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ВВЕДЕНИЕ
Стратегия социально-экономического развития рабочего поселка Маслянино Маслянинского района Новосибирской области до 2030 года (далее – Стратегия) представляет собой комплексную систему целевых ориентиров социально-экономического развития рабочего поселка Маслянино Маслянинского района Новосибирской области (далее – муниципальное образование) и определяет стратегическую цель, цели и задачи социально-экономического развития, основные показатели их достижения на долгосрочную перспективу.
В основе разработки Стратегии использованы следующие нормативные правовые акты и документы:
Федеральный закон РФ от 28 июня 2014 года № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации»,
Федеральный закон РФ от 06.11.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,
Постановление Правительства Новосибирской области от 19 марта 2019 г. N 105-п "О Стратегии социально-экономического развития Новосибирской области на период до 2030 года" ;

Устав городского поселения рабочего поселка Маслянино Маслянинского муниципального района Новосибирской области;
Генеральный план рабочего поселка Маслянино Маслянинского района Новосибирской области,
Прогноз социально-экономического развития рабочего поселка Маслянино Маслянинского района; 
официальная статистика и отчеты о социально-экономическом развитии рабочего поселка Маслянино Маслянинского района Новосибирской области;
муниципальные программы.
Стратегия является базовым документом, который определяет действия администрации рабочего поселка Маслянино Маслянинского района Новосибирской области (далее администрация муниципального образования) при решении социально-экономических проблем на долгосрочную перспективу.
Основой Стратегии является анализ реальных сформировавшихся условий и имеющихся ресурсов для дальнейшего развития, использованы данные, подготовленные администрацией муниципального образования и учреждениями муниципального образования, информации органов государственной статистики.
Реализация разработанной Стратегии требует консолидации усилий органов власти, бизнес-сообщества, институтов гражданского общества и жителей проживающих на территории муниципального образования по созданию благоприятных условий для комплексного развития территории: повышению качественного уровня жизни населения, развитию инфраструктуры, увеличению доходной части бюджета муниципального образования, эффективному использованию муниципального имущества и земель, повышению инвестиционной привлекательности муниципального образования .
Стратегия является основой для разработки муниципальных программ и проектов.
Комплексная оценка социально-экономического развития
Общая характеристика
Рабочий поселок Маслянино Маслянинского района Новосибирской. Муниципальное образование расположено в юго-восточной части Новосибирской области. Расстояние до г. Новосибирска – 172 тыс. км.
Территория муниципального образования – 42,3 кв.км, плотность населения – 312,9 чел./кв.км. численность населения- 13235 чел. Территориально муниципальное образование состоит из 1 поселения.
На территории муниципального образования имеются минеральные ресурсы, лесные и земельные ресурсы, пригодные для развития сельского хозяйства и рекреации.
Оценка достигнутых целей и задач социально-экономического развития
Цели и задачи социально-экономического развития муниципального образования  определены в Прогнозе социально-экономического развития муниципального образования, утвержденном постановлением администрации муниципального образования. Главная стратегическая цель в указанном документе – преобразование муниципального образования в территорию, комфортную для проживания, труда и отдыха населения на основе сбалансированной социально-экономической системы.
Для достижения главной цели предполагалось решить ряд стратегических задач, а именно:
формирование новых методов муниципального управления, эффективной инвестиционной политики для активизации экономической деятельности на территории муниципального образования;
формирование и развитие экономической и налоговой базы;
содействие развитию малого и среднего бизнеса на территории поселения, активизация предпринимательского потенциала населения;
создание благоприятных условий проживания на территории муниципального образования, повышение уровня и качества жизни населения;
повышение образовательного, культурного
и духовного уровня населения;
развитие рыночной, информационной и социальной инфраструктуры;
реализация на территории муниципального образования  инвестиционных проектов с участием внутреннего и внешнего капитала.
Оценка достижения сформированной цели и поставленных задач проведена путем анализа динамики отдельных показателей социально- экономического развития муниципального образования и оценки текущего состояния.
Задача №1. Формирование новых методов муниципального управления, эффективной инвестиционной политики для активизации экономической деятельности на территории муниципального образования.
Основной задачей политики администрации муниципального образования  было и остаётся - обеспечение инвестиционной привлекательности. Особый механизм привлечения инвестиций требовал внедрения новых подходов в системе муниципального управления социально-экономическим развитием.
Курс на современную конкурентоспособную экономику, контроль и эффективное использование финансовых средств, творческий потенциал людей, тесное взаимодействие между властью, бизнесом, общественностью, конкретное участие муниципальной и региональной власти - всё это позволяло поэтапно реализовывать поставленные перед поселением задачи комплексного развития.
Инициативы администрации муниципального образования по важным вопросам экономической и социальной политики всегда находят всестороннюю поддержку и финансовую помощь из районного и областного бюджета.
Задача № 2. Формирование и развитие экономической и налоговой базы
На территории муниципального образования активно развивается сельское хозяйство. За последние годы его структура значительно изменилась: не все хозяйства выдержали конкуренцию в сложившихся экономических условиях. На сегодняшний день на территории муниципального образования: _ сельхозпредприятия  1;  2  КФХ.
Объём произведённой сельскохозяйственной продукции в 2021 г. по сравнению с 2020 г. увеличился в 2 раза. 
Крупным сельскохозяйственным предприятием на территории поселения является ООО «Сибирская Нива».
Наряду с молочным животноводством набирает темпы и выращивание скота мясных пород.
Созданы новые рабочие места, где построены животноводческие комплексы.
 В ООО «Сибирская Нива» занято около 1173 человек, средняя заработная плата составляет 47143. рублей.
Все эти результаты стали возможны за счёт внедрения новых, передовых технологий, использования высокоэффективной техники и современных методов организации труда.
В 2021 году доходы местного бюджета выросли в сравнении с базовым периодом 2020 года на 5 %. За последние 5 лет доля налоговых и неналоговых доходов в доходной части местного бюджета  увеличилась с 7,8% до 10,0 %.
Бюджетообразующим налогом в местном бюджете является земельный налог, налог на имущество. Доля его поступлений в общем объёме налоговых и неналоговых доходов колеблется в диапазоне от 34 % до 39 %.
Расходная часть местного бюджета имеет социальную направленность. В структуре расходов местного бюджета наибольший удельный вес приходится на развитие отрасли жилищно-коммунального хозяйства – 50,5 % (150 123 993руб.),  культуру – 1,1 % (3 285 854руб.), на  решение вопросов социальной политики – 0,1 % (272 001руб.).
Рост неналоговых доходов ограничен наличием ресурсов от  использования имущества, находящегося в муниципальной собственности.
Делая вывод по достижению поставленной задачи, можно отметить, что в муниципальном образовании удалось обеспечить развитие экономической и налоговой базы, благодаря привлечению бюджетных и внебюджетных инвестиционных ресурсов.
Задача №3. Содействие развитию малого и среднего бизнеса на территории муниципального образования, активизация предпринимательского потенциала населения.
Малый и средний бизнес оказывает большое влияние на занятость населения, создание новых рабочих мест, уменьшая уровень безработицы.
Эта сфера является и работодателем, так на предприятиях малого и среднего бизнеса работает 13% трудоспособного населения.
Содействие осуществлению предпринимательской деятельности осуществляется путем реализации муниципальной программы «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства на территории рабочего поселка Маслянино Маслянинского района Новосибирской области», которая разрабатывается на среднесрочный период – один  раз в 3 года.
В настоящее время разработана и утверждена муниципальная программа
«Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства на территории рабочего поселка Маслянино  Маслянинского района Новосибирской области на 2021-2023 годы», где предусмотрены финансовые средства местного бюджета на мероприятия по реализации программы.
С точки зрения органов местного самоуправления, малый и средний бизнес – это сектор экономики, который гибко реагирует на сложившиеся макро- экономические условия. Кто – то не выдерживает конкуренции, налоговой на- грузки и прекращает свою деятельность, кто – то находит свободную нишу и открывает новый бизнес.
Период 2018-2021 гг. характеризовался сокращением количества зарегистрированных индивидуальных предпринимателей, причиной послужило проведение перерегистрации субъектов малого бизнеса, осуществляющих деятельность на территории поселения.
Фактором, сдерживающим ускоренное развитие этого сектора экономики, следует назвать проблему доступности и стоимости кредитных ресурсов. Также существует недостаточность финансовой поддержки малого предпринимательства со стороны органов власти ввиду ограниченности ресурсов бюджетной системы.
Одной из форм финансовой поддержки на сегодняшний день является возможность воспользоваться получением займа с низкой процентной ставкой  в Фонде микрофинансирования Новосибирской области. И этот ресурс активно используется.
Важным направлением деятельности администрация муниципального образования считает использование информационного ресурса для субъектов малого и среднего предпринимательства. Полная информация о мерах поддержки размещена на официальном сайте администрации муниципального образования в разделе Инвестиционный портал.
В ближайшей перспективе предусматривается более активно использовать предпринимательский потенциал (особенно в молодёжной среде) в различных сферах деятельности экономики.
Задача №4. Создание благоприятных условий проживания на территории муниципального образования, повышение уровня и качества жизни населения.
Значимых изменений в демографической ситуации на территории муниципального образования не произошло: естественная убыль населения сохраняется, причём процессы по годам имеют волнообразный характер. На фоне сокращения рождаемости по сравнению с 2017 годом сопоставимыми темпами снижалась и смертность населения.
В поселении наблюдается тенденция сокращения доли населения трудоспособного возраста, увеличивается численность населения пенсионного возраста. Ситуацию на рынке труда в целом можно характеризовать, как стабильную.
Повышение уровня жизни населения муниципального образования характеризуют и такие факторы, как: наличие транспортных средств, находящихся в собственности граждан, осуществление строительства и ремонта жилья, приобретение промышленных товаров длительного пользования.
За период с 2018 года на территории муниципального образования введено в эксплуатацию 50150 кв. м жилья, из них 3370 кв.м – индивидуальными застройщика- ми. 
За последние 5 лет  27 семей переселены из аварийного жилищного фонда.
Здоровье и долголетие - одна из составляющих человеческого капитала. Укрепление здоровья связано не только с активной пропагандой здорового образа жизни, но и с отношением каждого человека к себе. Органами местного самоуправления создаются комфортные условия для занятий физкультурой и спортом для всех возрастных категорий населения.
Численность жителей, которые стали больше уделять внимания здоровому образу жизни увеличивается, всё большую популярность занимает массовый спорт, туризм. 
Активно молодёжь проявляет себя в развитии туристического направления: проводятся семинары, конвейеры туристских проектов, разрабатываются маршруты, организуются сплавы.
Большая работа ведётся по обеспечению безопасности жизнедеятельности граждан, укреплению правопорядка. Сокращению количества зарегистрированных преступлений способствует проведение профилактических мер, наблюдается тенденция сокращения количества преступлений несовершеннолетними, количества неблагополучных семей. В целом, можно считать поставленную задачу роста благосостояния, повышения уровня и улучшения качества жизни населения в анализируемом периоде выполненной.
Задача 5. Повышение культурного и духовного уровня  населения 
Систему образования муниципального образования представляют 11 образовательные учреждения: 6 школ, 5 детских садов.

5 детских садов (численность воспитанников 641 ребенок);
6 школ (численность школьников 2066 человек).
На территории муниципального образования - 1  учреждение клубного типа
Работают 32 самодеятельных коллектива и объединений по интересам, в которых занимается более 513   человек (в т.ч. детей – более 135 чел.).
Учреждения культуры принимает активное участие в международных, межрегиональных, областных, межрайонных мероприятиях, занимая призовые места. Труд работников культуры отмечен высокими наградами. 
Важнейшим направлением деятельности было продолжение укрепления материально-технической базы культурных учреждений, сумма вложений на ремонт и приобретения в учреждения культуры составила 5,4 млн. рублей.
В отрасли культуры остаётся потребность в высококвалифицированных специалистах, которые обладают профессиональными знаниями и навыками современного менеджмента.
На территории муниципального образования медицинскую помощь оказывает поликлиника и ЦРБ, имеется сеть аптек.
В организации и повышении качества оказываемых медицинских услуг требуется усовершенствование, путем привлечения молодых квалифицированных специалистов.
Задача 6. Развитие рыночной, информационной и социальной инфраструктуры
Система потребительского рынка и услуг - одна из основных отраслей экономики, призванная стабильно и на высоком уровне обеспечивать жителей муниципального образования  товарами и услугами.
Потребительский рынок развивается не достаточно. Торговую сеть представляют 157 магазинов.
Оказывается 8 видов бытовых услуг, к которым относится оказание парикмахерских услуг, транспортные услуги, ремонт и пошив швейных изделий. 
Качество жизни населения во многом зависит от состояния системы жилищно-коммунального хозяйства. 
В настоящее время происходит расширение газификации: протяжённость газопровода – 124 км, подключены к сетям газоснабжения 2601 абонента.  
Водопроводные сети на территории муниципального образования имеют высокий процент износа и требуют замены. 
Приоритетным направлением деятельности является ремонт и строительство дорог, и как результат - происходит активное развитие дорожной инфраструктуры.
На территории муниципального образования преобразились территории 8 многоквартирных домов, где были обустроены дворовые проезды, зоны отдыха, детские игровые площадки и озеленение.
Растет экологическая сознательность населения в сфере охраны окружающей среды. Ежегодно проводятся мероприятия экологической направленности, где активно участвует молодежь.
Повышение качества муниципального управления в органах местного самоуправления в настоящее время невозможно без внедрения информационных технологий, в том числе электронного документооборота.
Внедрена система оказания государственных и муниципальных услуг населению в электронном виде, что создаёт удобство и сокращение времени для жителей на получение услуги, как у специалистов администрации муниципального образования, так и в многофункциональном центре.
Проведена настройка рабочих мест и обучение специалистов администрации оказывающих услуги в электронном виде, работе в региональной системе электронного межведомственного взаимодействия.
В течение 2018 – 2021 гг. оказано 765  муниципальных услуг, в том числе 0 услуг – через Единый портал госуслуг.
Для повышения информационной открытости органов местного само- управления создан официальный сайт администрации муниципального образования, работа которого постоянно совершенствуется. На сайте размещается общая информация о поселении и о деятельности органов местного самоуправления, новости, нормативно-правовые акты, функционирует канал прямой связи.
Поставленные задачи по развитию рыночной, информационной и социальной инфраструктуры выполнены. 
Сценарии социально-экономического развития 
Анализ диапазона возможных параметров динамики внешней среды и вариантов интенсивности экономической политики   муниципального образования позволяет сформировать предположение о возможности реализации трёх сценариев социально-экономического развития в долгосрочной перспективе.
Сценарии различаются по степени интенсивности использования факторов ускорения социально-экономических процессов. Существенное влияние на реализацию того или иного сценария развития оказывает деятельность органов местного самоуправления, предприятий, субъектов малого и среднего предпринимательства, представителей общественных организаций, участвующих в разработке и реализации социально-экономической политики.
Первый сценарий – консервативный.
Сценарий основан на предположении преимущественно негативного влияния внешних и внутренних факторов на социально – экономическое развитие поселения.
Он предполагает сохранение существующего состояния экономики в качестве базы социально-экономического роста на расчетную перспективу, консервацию методов и форм эксплуатации ресурсов, сложившейся отраслевой структуры экономики.
Консервативный сценарий предполагает реализацию только части запланированных приоритетных проектов социально-экономического развития ввиду ухудшения социально-экономических условий в Российской Федерации и Новосибирской области, а также реализации не всех запланированных мер в области социально-экономического развития.
При консервативном сценарии развития муниципального образования будет наблюдаться низкая инвестиционная и экономическая активность.
Сокращение расходов местного бюджета на реализацию муниципальных программ, которые будут сокращаться и перераспределяться. Высока вероятность, что запланированные инфраструктурные объекты на территории муниципального образования  реализовываться не будут.
Согласно этому сценарию произойдет консервация подходов к управлению развитием муниципального образования, социально-экономическая ситуация будет улучшаться крайне медленными темпами.
Конкурентоспособность всех отраслей муниципального образования сохранится на низком уровне. Возможности развития различных направлений малого и среднего бизнеса будут весьма ограничены.
При таком варианте развития в долгосрочной перспективе вероятно снижение финансово-экономических показателей деятельности предприятий, постепенная потеря рынков продукции, спад и возникновение системных проблем в развитии муниципального образования.
Таким образом, консервативный сценарий развития следует признать бесперспективным и нежелательным и, следовательно, не может быть стратегическим выбором.
Второй сценарий – оптимистичный (целевой).
Оптимистичный сценарий возможен лишь при осуществлении коренных преобразований в производительных силах муниципального образования, которые позволят резко увеличить объем сельскохозяйственной и промышленной продукции на основе новых технологий и систем управления. Будут созданы условия для успешного развития малого бизнеса. Общее улучшение экономической ситуации положительно скажется на наполняемости местного бюджета.
Реализация данного варианта развития предусматривает привлечение инвестиций в профильные отрасли экономики муниципального образования, прежде всего в сельское хозяйство и промышленность, а также в туризм.
Использование имеющегося инновационного потенциала с использованием новых технологий существенно увеличит добавленную стоимость в промышленности и сельском хозяйстве.
На фоне развития экономических успехов и увеличения бюджетных до- ходов произойдет значительное улучшение качества жизни населения. Улучшится ситуация на рынке труда: возрастёт количество рабочих мест, повысится занятость и уровень доходов населения.
Будет продолжена модернизация материально-технической базы учреждений социальной сферы, повысятся темпы жилищного строительства.
Всё это позволит осуществить прорыв в повышении эффективности человеческого капитала, что позволит улучшить социальные параметры развития.
Стратегическая цель, цели и задачи социально-экономического развития муниципального образования. Результаты реализации стратегии.
Система целей, задач, целевых индикаторов Стратегии.
Система целеполагания Стратегии основана на результатах проведенного комплексного анализа социально-экономического положения муниципального образования, разработанных сценариев и прогноза.
Стратегическая цель социально-экономического развития муниципального образования - формирование высокого уровня качества жизни населения на основе ускоренно развивающейся конкурентоспособной экономики.
Реализация стратегической цели социально-экономического развития требует достижения следующих долгосрочных целей:
Высокие стандарты качества жизни;
Конкурентоспособная и инновационная экономика;
Высокий уровень развития инфраструктуры;
Эффективное муниципальное управление;
Рациональное использование природных ресурсов.
Для достижения долгосрочных целей необходимо решить ряд стратегических задач:
Повышение доступности качественного общего, дополнительного и дошкольного образования
Обеспечение улучшения здоровья населения
Раскрытие культурного, творческого, духовно-нравственного потенциала населения и эффективная молодежная политика
Обеспечение безопасности населения
Содействие ускоренному развитию отраслей экономики
Стимулирование малого и среднего предпринимательства
Повышение доступности жилья и развитие строительного комплекса
Обеспечение
развития
коммунальной
инфраструктуры
и
дорожно-транспортной системы
Повышение эффективности управления муниципальной собственностью и земельными ресурсами
Совершенствование управления муниципальными финансами
Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления
Обеспечение рационального использования природных ресурсов
Обеспечение охраны окружающей среды
Значения целевых показателей Стратегии рассчитаны исходя из оптимистичного сценария социально-экономического развития муниципального образования до 2030 года.
ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ
Последовательное решение задач в соответствии с обозначенными целями и основными приоритетами  позволит улучшить социально-экономическое положение территории муниципального образования, закрепление позиций муниципального образования, как экономически развитого, благополучного и комфортного для жизни.
Оценкой эффективности развития экономики муниципального образования будет являться, прежде всего, повышение качества жизни населения, которое включает в себя высокий уровень доходов, возможность выбора сферы деятельности, наличие хорошего жилья, качественное и доступное здравоохранение и образование, возможность реализации собственного творческого потенциала, обеспечение  безопасности населения.
Ожидаемые результаты реализации стратегии:
 В экономической сфере:
- повышение инвестиционной привлекательности территории муниципального образования за счет улучшения состояния промышленности, сельского хозяйства и инфра- структуры;
укрепление материально-технической базы, внедрение новых технологий и модернизация действующих сельскохозяйственных производств;
модернизация производственной и инженерной инфраструктуры;
развитие малого и среднего предпринимательства;
В социальной сфере:
преодоление негативных тенденций в демографической ситуации;
формирование сбалансированного рынка труда;
рост уровня жизни и доходов населения;
развитие индивидуального жилищного строительства;
повышение доступности и улучшение качества жилищно-коммунальных услуг, в том числе за счет внедрения энергосберегающих технологий и газификации поселения.
В сфере муниципального управления:
повышение эффективности работы органов местного самоуправления за счет выстраивания эффективных механизмов взаимодействия общества, бизнеса и власти;
рост уровня удовлетворенности граждан работой органов местного самоуправления;
повышение уровня социальной активности населения в решении вопросов местного значения.
Приоритеты в реализации задач, обеспечивающих достижение целей.
Приоритетными направлениями социально – экономического развития муниципального образования на 2022-2030 годы являются:
Повышение качества жизни населения муниципального образования и развитие социальной сферы.
Данный приоритет направлен на развитие человеческого потенциала, на развитие отраслей социальной сферы (в том числе образование, здравоохранение, культуры, физической культуры и спорта), проведение демографической политики, создание комфортной среды жизнедеятельности, продолжение работы по обеспечению доступности жилья.
Основные мероприятия:
повышение качества образования, соответствующего требованиям инновационной экономики, современным потребностям общества;
создание условий по стимулированию населения в сохранении своего здоровья, занятий физкультурой и спортом;
укрепление материально-технической базы учреждений культуры, в том числе и сельских;
поддержка талантливой и способной молодежи, детских и молодежных инициатив и общественных объединений;
обеспечение занятости и трудоустройства населения, особенно молодежи;
формирование здорового образа жизни, организация отдыха и оздоровления детей и молодежи (строительство парков, детских площадок, учреждений  досуга);
обеспечение жильём нуждающихся граждан 
обеспечение переселения граждан из непригодного для проживания жилья;
обеспечение условий для безопасной жизнедеятельности населения;
развитие партнерских отношений между властью и общественными организациями, развитие органов территориального общественного самоуправления (ТОСов) и института сельских старост.
Развитие экономики.
Данный приоритет основан на использовании природно-ресурсного потенциала развитие производственного потенциала существующих предприятий промышленности, развитие сельского хозяйства, малого и среднего предпринимательства, создание условий для потенциальных инвесторов, создание новых производств и предприятий.
Основные мероприятия:
развитие нового сектора экономики – сельского, экологического туризма, создание новых туристических маршрутов и объектов;
развитие социально-значимых видов предпринимательской деятельности, обеспечение вовлечения молодежи в предпринимательскую деятельность.

Развитие транспортной и коммунальной инфраструктуры для жизнедеятельности.
Данный приоритет основан на реализации мер по повышению эффективности функционирования инженерной и коммунальной инфраструктуры, развитию транспортной системы, обеспечении безопасности населения с целью формирования общей комфортной среды проживания на территории муниципального образования.
Основные мероприятия:
- строительство, реконструкция и модернизация объектов жилищно-коммунального комплекса;
газоснабжение и газификация населенных пунктов;
- капитальный ремонт автомобильных дорог общего пользования  местного значения
строительство тротуаров и остановочных павильонов.
благоустройство домовых территорий в ходе реализации    проекта «Комфортная городская среда»;
Повышение эффективности муниципального управления.
Данный приоритет основан на развитие и совершенствование эффективных механизмов муниципального управления, улучшение взаимодействия населения с органами местной власти, повышение информационной открытости органов местного самоуправления, установление обратной связи с населением, вовлечение общества в формирование и оценку последствий реализуемых мер социально – экономического развития, повышение эффективности управления муниципальными финансами.
Основные мероприятия:
вовлечение в хозяйственный оборот неиспользуемого или неэффективно используемого имущества и земельных участков;
внедрение механизмов, способствующих увеличению объемов бюджетных средств, поступающих в местный бюджет;
создание условий для повышения эффективности использования бюджетных средств;
повышение устойчивости местного бюджета;
повышения открытости деятельности органов местного самоуправления района;
создания условий для развития информационного общества;
повышения качества предоставления муниципальных услуг.
Оценка ресурсов, необходимых для реализации Стратегии. Оценка финансовых ресурсов, необходимых для реализации Стратегии
Для реализации Стратегии предполагается привлечение финансовых ресурсов из различных источников финансирования.
Бюджетные средства:
Из федерального бюджета - средства для реализации стратегии планируется осуществлять в соответствии с действующим порядком финансирования государственных программ Российской Федерации в пределах общего объема бюджетных ассигнований, утвержденного федеральным бюджетом на соответствующий год.
Из областного бюджета планируется осуществлять за счёт:
Средств, в соответствии с действующим порядком финансирования государственных программ Новосибирской области в пределах общего объема бюджетных ассигнований, утвержденного областным бюджетом на соответствующий год.
Средств, передаваемых муниципальному образованию, на реализацию отдельных государственных полномочий.
Из местного бюджета планируется осуществлять за счёт средств, в соответствии с действующим порядком финансирования муниципальных про- грамм в пределах общего объема бюджетных ассигнований, утвержденного местным бюджетом на соответствующий год.
Оценка иных ресурсов, необходимых для реализации Стратегии.

 Для
реализации 
Стратегии
планируется полномасштабная  работа по привлечению иных ресурсов.
Внебюджетные средства:
собственные средства предприятий;
привлеченные и заемные средства;
денежные средства населения.
Прогнозируемые объемы ресурсного обеспечения реализации Стратегии приведены в таблице 1.
Таблица 1.
Финансовые ресурсы, необходимые для реализации Стратегии
	Источники финансовых ресурсов
	тыс. рублей

	Бюджетные средства:
	

	Из федерального бюджета:
	216000

	Из областного бюджета
	181704

	Из местного бюджета
	9670

	Внебюджетные средства
	11000

	Собственные средства предприятий
	55000

	Привлеченные и заемные средства
	-

	Денежные средства населения
	-

	ИТОГО
	473374


Механизмы обеспечения реализации Стратегии
Условием успешной реализации Стратегии социально-экономического развития муниципального образования до 2030 года является эффективное взаимодействие органов власти, бизнеса и общества на принципах партнерства при реализации проектов, обеспечивающих реализацию Стратегии.
Система стратегического планирования развития муниципального образования включает в себя следующие документы:
Стратегия социально-экономического развития рабочего поселка Маслянино Маслянинского района Новосибирской области до 2030 года;
Муниципальные программы.
Одним из основных инструментов управления и мониторинга реализации
Стратегии является план мероприятий по реализации Стратегии.
При выработке плана необходимо учитывать динамику реализации Стратегии и изменение внешних факторов и условий. Мероприятия утвержденного плана учитываются при формировании местного бюджета на соответствующий финансовый год.
Основным инструментом реализации Стратегии являются муниципальные программы развития муниципального образования. Муниципальные программы увязывают мероприятия по целям, задачам, срокам, ресурсам для достижения долгосрочных целей и задач социально-экономического развития муниципального образования.
Важной составляющей механизма реализации Стратегии является активное участие муниципального образования в реализации федеральных и государственных программах Новосибирской области.
Долгосрочное развитие муниципального образования также непосредственно связано с долгосрочными планами предприятий и организаций, осуществляющих свою хозяйственную деятельность на территории поселения.
Правовое обеспечение будет взаимосвязано с изменениями федерального и регионального законодательства в области экономического и социального развития, стимулирования инвестиционной деятельности, поддержки предпринимательства. Будут приниматься новые нормативно-правовые акты и корректироваться действующие.
Финансовые механизмы реализации Стратегии включают:
внесение изменений в текущий бюджет поселения и формирование бюджета на очередной финансовый год с учётом приоритетности реализации мероприятий Стратегии;
формирование системы эффективного контроля использования финансовых ресурсов.

Только консолидация и эффективное использование финансовых ресурсов из всех источников позволит максимально достичь долгосрочных целей и решить задачи по реализации Стратегии.
Информация о муниципальных программах, утверждаемых в целях реализации Стратегии
Одним из важнейших элементов системы стратегического планирования на муниципальном уровне, связывающим реализацию стратегических приоритетов с бюджетным планированием, являются муниципальные программы муниципального образования, которые разрабатываются для решения задач в соответ ствии с поставленными целями социально-экономического развития.
Приложение 1 
к Стратегии социально-экономического
 развития рабочего поселка Маслянино 

Маслянинского района Новосибирской области до 2030 года

ПЕРЕЧЕНЬ
перспективных инфраструктурных проектов, предусмотренных к выполнению в целях реализации Стратегии социально-экономического
развития рабочего поселка Маслянино Маслянинского района Новосибирской области
	№
	Наименование
	Срок
	Объём
	Исполнитель/
	Ожидаемые

	п/п
	проекта
	реализаци
	инвестици
	координатор
	результаты

	
	
	и,
	й,
	проекта
	реализации

	
	
	годы
	тыс.руб.
	
	проекта

	1. Развитие инфраструктуры

	2
	Расширение газификации в

рабочем поселке Маслянино
Газификация забердской части 

Рабочего поселка Маслянино

30662м

РЭС 1529м

	2022 –

2025

	154168

5464
	Администрация рабочего поселка Маслянино
	Увеличение

протяженно

сти

газопроводн

ых сетей,

увеличение

количества

газифициро

ванных

жилых домов
1700 домов

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	2.
	Ремонт автомобильных дорог местного значения
Ул. Пушкина – 0,42

Ул. Юбилейная- 0,59

Ул. Советская- 0,570

Ул. Ситникова- 0,3

Ул. Понуровского-0,5

Ул. Центральная-0,521

Ул. Алтайская- 0,3
	2022г.

2022г.

2022г.
2023-2024г

2025г

2027г.

2028г.
	5400 руб.

2069 руб.

18000руб.

42000 руб.

22000руб.

22000руб.

17000 руб.


	Администрация рабочего поселка Маслянино
	Улучшение качества дорожного полотна


	3.
	Ремонт водопроводных сетей 
Реконструкция Водозабора

Реконструкция водопроводных

Сетей рабочего поселка Маслянино 1этап
Реконструкция водопроводных

Сетей рабочего поселка Маслянино 2этап


	2022-2030
2022г.

2023-2026г
2026-2030г.
	107000 руб

56273руб

70000руб.
	Администрация рабочего поселка
Маслянино
	Улучшение качества питьевой воды


